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令和6年度 加古川市男女共同参画センター事業について 
（令和6年7月31日現在／未実施分も含む） 

実施済分 

◆男女共同参画事業  

事業名・実施日・講師 内 容 参加者数 

【男女共同参画週間

記念講演会】 

令和6年6月29日(土) 

講師：鷲尾天 氏 

（東映アニメーション

株式会社執行役員・エグ

ゼクティブプロデュー

サー） 

 

「『プリキュア』シリーズ生みの親に聞く～アニメーシ

ョンに見る多様な生き方～」と題し講演会を開催しまし

た。 

2004 年に第 1作が誕生したテレビアニメシリーズ「プ

リキュア」の初代プロデューサーであり、現在も企画に

携わる講師を迎え、時代と共に変化するアニメーション

の中のジェンダー表現の進化についてお話いただきまし

た。 

 

88人 

 

 

 

 

 

 

【男女共同参画週間

男女共同参画活動

団体との協働事業】 

令和6年6月23日（日）

～29日（土） 

参画週間に合わせて、全 6 事業を「男女共同参画活動

団体（※）」と協働で行いました。 

※男女共同参画や性の多様性の尊重に関する活動を行

うことを目的として組織された団体（これまでの市民グ

ループ等の規程を見直し、新たに「男女共同参画活動団

体」として認定したもの）。 

 

89人 

【かこがわ男女共同

参画フェア「みんな

でつくる、みんなの

未来」】 

 

令和6年6月22日（土） 

「わたし」をもっと好

きになる、「わたし」

と「地域」の未来を考

える一日 

 

令和6年6月23日（日） 

「防災」の視点から、

「わたし」と「地域」

の未来を考える一日 

 

企画･運営：NPO法人生

涯学習サポート兵庫 

「加古川市協働のまちづくり推進事業」で採択された

「男女共同参画週間で実施する男女共同参画についての

理解を深めるための事業」として、男女共同参画や自分

らしさを共に学び考える場をつくる啓発イベントを、NPO

法人生涯学習サポート兵庫のみなさんと協働で実施しま

した。 

経費の一部を市が補助し、企画・運営は団体、募集・

集客・広報などを男女共同参画センターと協働で進め、

団体の持つ知識やノウハウ、ネットワークを生かしたイ

ベントが実施されました。 

 

（1日目） 

・仕事･家事･育児の両立をラクに!～整理収納セミナー～ 

・「わたし」を知る！デザイン講座 

・「わたし」色で作るTシャツワークショップ 

 

（2日目） 

・地域の防災力アップ講座＆防災クッキング 

・男女共同参画の視点から地域の防災についてアレコレ

考える座談会 

・防災ポシェットづくり、非常持ち出し袋展示ほか 

 

のべ172人 
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◆女性活躍推進事業 

事業名 内 容 訪問企業数 

市男女共同参画推進

専門員による 

【企業訪問事業】 

 女性活躍推進に関する意識の普及・浸透を推進するた

め、男女共同参画推進専門員（女性活躍推進担当）が、

市内企業を無料で訪問し、企業の現状を聞き取り、ニー

ズに応じて兵庫県女性活躍推進センターやひょうご仕事

と生活センターなどの支援機関へコーディネートすると

ともに、女性活躍の推進について啓発しています。 

 

のべ10社 

（7月末現在） 

 

今後の開催予定 

◆男女共同参画事業 

事業名・実施日・講師 内 容 参加者数 

【ワーク・ライフ・ハ

ッピー講座】 

令和6年5月23日(木) 

    7月24日(水) 

 

講師：市男女共同参画

推進専門員 

・「“なんだかうまくいかない”と感じているあなたのた

めのセルフマネジメント」 

・「更年期・プレ更年期の基礎知識 プチ不調を乗りきろ

う！」（女性対象） 

 

男女共同参画の理念の普及や意識啓発を進めるため、

上記のテーマで市男女共同参画推進専門員が企画し開催

しました。 

 

11人 

 

 5人 

 

事業名・開催日・講師 内 容 定員 

【ワーク・ライフ・ハ

ッピー講座】 

令和6年 8月29日(木) 

    11月27日(水)  

    12月19日(木) 

令和7年 1月22日(水) 

        2月27日(木) 

        3月19日(水) 

 

講師：市男女共同参画

推進専門員 

 

・「～もう一度働きたいあなたに～職場で役立つ『Win-Win

な人間関係』の作り方」 

・11月以降、アサーション、アンガーマネジメント、自

己肯定感を高める、レジリエンス、アンコンシャス・

バイアスをテーマに開催予定（タイトル未定）。 

 

男女共同参画の理念の普及・啓発を目的として、上記

のテーマで市男女共同参画推進専門員が企画し開催しま

す。 

 

各回20人 
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【出張版！ワーク・ライ

フ・ハッピー講座】 

令和6年 9月25日(水) 

    10月31日(木） 

 

講師：市男女共同参画

推進専門員 

 

・「信頼されるあなたになろう！～心をひらく聴く力～」

（尾上公民館） 

・「怒りのコントロールを学ぼう♪アンガーマネジメン

ト」（加古川西公民館） 

 

男女共同参画センターの周知と男女共同参画の理念の

普及・啓発を目的に、市男女共同参画推進専門員が企画

したセミナー(「ワーク・ライフ・ハッピー講座」)の出

張版として、市内公民館において開催します。 

 

各回20人 

【出前講座】 

令和6年7月31日(水） 

令和6年9月 4日(水） 

令和6年8月28日(水） 

令和6年10月9日(水） 

 

講師：市男女共同参画

推進専門員 

・「コミュニケーションのコツ～自分も相手も大切にする

伝え方～」（加古川駅前子育てプラザ） 

・「コミュニケーション力アップ！アサーションを学ぼ

う！」（加古川図書館） 

・「アサーティブ・コミュニケーションについて」（地域

包括支援センター） 

・「相手も自分も大切にするコミュニケーション 

～心をひらく〝聴く力〟～」（人権文化センター） 

 

 男女共同参画センターの周知と男女共同参画の理念の

普及・啓発を目的に、市内の10人以上のグループからの

依頼により、市男女共同参画推進専門員が無料で地域へ

出向きます。 

 

 

【再就職応援セミナ

ー・お悩み解決！仕

事と子育て両立編】 

令和6年9月12日（木） 

9月26日（木） 

令和7年2月（予定） 

 

講師：村松宏恵氏（社

会保険労務士）、ﾊﾛｰﾜｰ

ｸ職員、市幼児保育課

職員、市ﾌｧﾐﾘｰｻﾎﾟｰﾄｾﾝ

ﾀｰ職員 

 

 ハローワークやファミリーサポートセンター、市幼児

保育課と連携し、保育所等を利用して再就職したいと考

えている人を対象に、働くことで変わる社会保険や年金

などの最新の制度、ハローワーク活用法、保育所の申込

方法や子育てサポートの情報を包括的に提供すること

で、自信を持って就職活動に取り組めるよう支援するこ

とを目的として開催します。 

 

 

各回20人 

【～時間や場所に縛

られない！～初め

てのリモートワー

ク入門】 

令和6年9月5日（木） 

 

講師：服部聡子氏 

（Webライター・翻訳

家） 

兵庫県立男女共同参画センターの女性就業支援事業で

ある「出張！女性のための働き方セミナー」を活用し、

女性の多様な働き方の支援を目的に、今年度はリモート

ワークをテーマに開催します。 

 

8人 
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◆女性活躍推進事業 
 

 

 

【男性のためのセル

フマネジメントセ

ミナー】（2回コー

ス）（予定） 

 

講師：未定 

男性の家庭参画セミナーとワーク・ライフ・バランス

セミナーを合わせ、男女がともに責任を分かち合い、仕

事、家事、育児、地域活動等の場で活躍でき、ともに生

活しやすい社会の実現に向け、主に男性を対象に、ワー

ク・ライフ・バランスの大切さ、アサーションやアンコ

ンシャス・バイアスについてのセミナー（予定）を開催

します。 

 

各回20人 

【政治分野における

女性の参画に関す

るセミナー】 

令和7年1月頃 

 

講師：未定 

女性が施策の決定の場に参画していくことの意味や必

要性を考える機会を提供し、特に政治分野への女性の参

画を進めることを目的として開催します。 

 

 

未定 

【まちづくり講座】 

令和7年2月（3回コー

ス）（予定） 

 

講師：未定  

 

まちづくりについて関心を持ち理解を深めるととも

に、積極的にまちづくりに参画し、地域で活躍できるリ

ーダーの育成を目的として開催します。 

講座を修了した女性には「女性人材バンク」への登録

を促し、各種審議会等委員への登用を促進することも目

的としています。 

6年度のテーマは、子育て世代を対象にした「防災」で

検討中。 

 

各回20人 

事業名・開催日・講師 内 容 定員 

【女性活躍推進セミ

ナー】 

 

 

①企業向け 

令和6年10月18日(金) 

（予定） 

 

講師：未定 

 

 

②女性向け 

令和6年11月（2回コー

ス）（予定） 

 

講師：瀧井智美氏 

（株式会社ＩＣＢ 代

表取締役）（予定） 

 

職場において女性が能力を発揮し、性別に関わらず誰

もが働きやすい環境整備を進めるために、企業や女性向

けのセミナーを開催します。 

 

・企業向け（内容未定） 

兵庫県立男女共同参画センターや加古川商工会議所と

連携し、市内企業の事業主や人事・労務担当者などを対

象としたセミナーを開催し、女性活躍を進めるための啓

発や、先進企業の事例発表、認定制度などの紹介を行い

ます。 

 

・女性向け（内容未定） 

女性のエンパワーメントにつなげるとともに、さまざ

まな業種や形態で働く女性のネットワーク化を図り、職

業生活における女性のさらなる活躍を推進することを目

的として開催します。 

 

 

 

 

 

 

50人 

 

 

 

 

 

各回15人 



5 

 

◆性の多様性尊重推進事業 

 

事業名・開催日・講師 内 容 定員 

【市職員研修】 

令和6年4月25日（木） 

26日（金） 

令和6年5月21日（火） 

【教職員研修】 

令和6年8月 8日（木） 

 

講師：日高康晴氏 

（宝塚大学看護学部

教授） 

 

【性の多様性に関す

る講演会】 

令和6年11月頃 

 

講師：未定 

 

LGBTQ＋の人々が抱える困難や生きづらさの解消につ

なげる取組として、専門相談やパートナーシップ・ファ

ミリーシップ届出制度を引き続き実施します。今年度は

専門相談の周知を図るため、カードを作成し市内施設の

窓口等への配置を依頼しました（セミナーや講演会等で

も配付の予定）。 

また、性の多様性に関する正しい知識の普及啓発を目

的として、市職員及び教職員研修の実施、市民向け講演

会の開催や、市内全小･中･養護学校への書籍の配架、子

ども向けリーフレット（小学校4～6年生用・中学生用）

の発行などを行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


