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議案第 97号

令来日 3年度 加古川市一般会計補正予算（第 7回）

令和 3年度加古川市の一般会計補王予算（第 7回）は、次に定めるところによ

る。

（歳入歳出予算の補正）

第 1条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 440,736千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 94,423,992千円とする。

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、 「第 1表 歳入歳出予算補正」による。

（繰越明許費の補正）

第 2条 既定の繰越明許費の追加は、 「第 2表 繰越明許費補正」による。

（債務負担行為の補正）

第 3条 既定の債務負担行為の追加及び変更は、「第 3表 債務負担行為補正」

による。

令和 3年 11月 30日提出

兵庫県加古川市長岡田康裕
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第1表 歳入歳出予算補正

歳入

款 項 補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

12地方交付税 3, 700,000 703,044 4,403,044 

1地方交付税 3, 700, 000 703,044 4,403,044 

16国庫支出金 16, 955, 711 357, 198 17,312,909 

l国庫負担金 13,081,207 72, 173 13, 153, 380 

2国庫補助金 3, 825, 919 285, 025 4, 110, 944 

17県支出金 6,806,285 l, 558 6, 807, 843 

2県補助金 1,418,062 1, 558 1,419,620 

18財産収入 59,427 25, 120 84, 547 

2財産売払収入 19, 701 25, 120 44,821 

20繰入金 5,463,606 ム672,355 4, 791, 251 

l基金繰入金 5,463, 606 ム672,355 4, 791,251 

22諸収入 2,921,016 26, 171 2, 947, 187 

7雑入 823, 562 26, 171 849, 733 

歳 入 i口,_ 音十 93,983,256 440, 736 94,423, 992 
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歳出

款 項 補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

1議会費 527,214 ム5,334 521,880 

1議会費 527,214 ム5,334 521,880 

2総務費 11, 967, 992 166,315 12, 134, 307 

1総務管理費 10,316,361 150,421 10,466, 782 

2徴税費 830,016 ム17,043 812,973 

3戸籍住民基本台帳費 472, 758 31, 307 504, 065 

4選挙費 224,545 3, 560 228, 105 

5統計調査費 36,305 ム6,318 29, 987 

6監査委員費 88, 007 4,388 92, .395 

3民生費 35, 966, 225 ム137,893 35,828, 332 

l社会福祉費 13,624, 104 ム25,897 13,598, 207 

2老人福祉費 3,589,044 ム22,459 3,566, 585 

3児童福祉費 14, 678,201 ム74,174 14,604, 027 

4生活保護費 4, 074, 376 ! ム15,363 4,059, 013 

4衛生費 13, 946, 394 400, 775 14,347, 169 

l保健衛生費 6, 738, 841 393,344 7, 132, 185 

2 r青掃費 7, 207, 553 7, 431 7, 214, 984 

5労働費 374,932 1,858 376, 790 

1労働諸費 374,932 1,858 376, 790 

6農林水産業費 907,907 ム32,284 875, 623 

1農業費 465,072 ム32,284 432, 788 

7商工費 1, 597, 789 72,993 1,670, 782 

1商工費 1, 597, 789 72,993 1, 670, 782 

8土木費 8, 381, 794 ム4,850 8,376, 944 

1土木管理費 249,421 ム39,648 209, 773 

2道路橋梁費 1,410,006 22, 853 1,432, 859 

- 3 -



款 項 補正前の額 補正額 言十

千円 千円 千円

3河川費 234, 802 1,880 236,682 

5都市計画費 6,233,640 9,928 6, 243, 568 

6住宅費 245, 195 137 245, 332 

9消防費 3,583,841 ム2,985 3, 580, 856 

1消防費 3,583,841 ム2,985 3, 580, 856 

10教育費 8, 556, 899 ム17,859 8, 539, 040 

1教育総務費 1, 505, 778 36,699 1,542,477 

2小学校費 1, 169, 903 301 1, 170,204 

3中学校費 554,862 2,931 557, 793 

4特別支援学校費 119, 636 1,402 121, 038 

6幼稚園費 739,235 ム36,092 703, 143 

7社会教育費 1, 590, 004 21, 787 1,611,791 

8保健体育費 2,699, 348 ム44,887 2, 654,461 

歳 出 l口"- 計 93, 983, 256 ' 440, 736 94,423,992 
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第 2 表 繰越明許費補正

（追加） （単位千円）

款 項 事 業 名 ιよ，へ己 額

4 衛生費 2 清掃費 新クリーンセンター解体撤去準備事業 4,950 

之口』 計 4,950 
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第 3 表 債務負担行為補正

（追加） （単位千円）

事 項 期 間 限度額

運 用 存国立 理 事 業 自令和 3年度
776 

システ ム機 器設 置調 整委 託） 至令和4年度

市 民 Jチマ、 流 ひ ろ l'f 存日立 理 運 戸凸三4 事 業
自令和 3年度

18,715 
至令和4年度

災害情報伝達・収集システム事業
自令和 3年度

11,907 
至令和4年度

個人番号カード等 関連 事務事業
自令和 3年度

40,016 
至令和 9年度

、同
ど も 医 療 費 助 成 事 業 自令和 3年度」

5,390 
（医療助成システム改修業務委託） 至令和4年度

新型コロナウイルス予防接種事業 令和4年度 524,261 

塵 7一宇4卜－ 収 集 車 両 日華 入 事 業
自令和 3年度

1,900 
至令和4年度

新 ク リ 一 ン セ ン タ 一 事 業
自令来日3年度

44,067 
至令和4年度

新クリーンセンター解体撤去事業
自令和3年度

2,030,600 
至令和5年度

神 τにとl 中 津 線 道 路 改 良 事 業
自令和 3年度

850,000 
至令和5年度

花とみどり のフェスティパノレ事業
自令和 3年度

5,500 
至令和4年度

l口:¥-. 計 3,533,132 

（変更） （単位千円）

補 正 前 補 正 後
事 項

期 間 限度額 期 問 限度額

見土昌フルーツパーク再整備及び運営事業
自 令和 4年度

1,608,333 
自 令和 3年度

1,625,000 
至 令和18年度 至 令和18年度
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議案第 98号

令和 3年度 加古川市国民健康保険事業特別会計補正予算（第 2回）

令和 3年度加古川市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第 2回）は、次に

定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第 1条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 1,767千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 26,906, 301千円とする。

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補E後の

歳入歳出予算の金額は、「第 1表 歳入歳出予算補正」による。

令和 3年 11月 30日提出

兵庫県加古川市長岡田康裕
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第 1表 歳入歳出予算補正

歳入

項 補正前の額 補正額 言十

千円 千円 千円

6繰入金 3,044, 801 1, 767 3,046, 568 

l他会計繰入金 2,262, 615 1, 767 2,264,382 

歳 入 J口~ 言十 26, 904, 534 1, 767 26,906,301 

歳出

款 項 補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

1総務費 204, 250 1, 767 206,017 

l総務管理費 115, 179 ム1,775 113, 404 

2徴収費 88, 530 3, 542 92, 072 

歳 出 ム口、 言十 26, 904, 534 ' 1, 767 26,906,301 
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議案第 99号

令来日 3年度 加古川市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第 2回）

令和 3年度加古川市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第 2回）は、次

に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第 1条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 958千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 4,036, 849千円とする。

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第 1表 歳入歳出予算補正」による。

令来日 3年 11月 30日提出

兵庫県加古川市長岡田康裕
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第 1表 歳入歳出予算補正

歳入

4繰入金

I l一般会計繰入金

出

歳

1総務費

歳

l総務管理費

歳

項

入 ム口、 計

項

出 ム口、 計

補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

681, 675 ム958 680, 717 

681,675 ム958 680, 717 

4, 037, 807 ム958 4, 036, 849 

補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

41, 782 ム958 40,824 

36, 732 ム958 35, 774 

4, 037, 807 ム958 4,036, 849 
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議案第 10 0号

令和3年度 加古川市介護保険事業特別会計補正予算（第2回）

令和 3年度加古川市の介護保険事業特別会計補正予算（第 2回）は、次に定め

るところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第 1条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 20,272千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 19,243, 728千円とする。

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第 1表 歳入歳出予算補正Jによる。

令和 3年 11月 30日提出

兵庫県加古川市長岡田康裕
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第 1表 歳入歳出予算補正

歳入

款｜ 項 補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

9繰入金 3,086, 100 ム20,272 3, 065, 828 

I l一般会計繰入金 3, 050, 637 ム20,272 3, 030, 365 

歳 入 i口:,,. 計 19, 264, 000 ム20,272 19,243, 728 

歳出

款 項 補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

l総務費 461,518 ム16,072 445,446 

l総務管理費 176,670 ム4,291 172, 379 

2徴収費 39,690 ム2,937 36, 753 

3介護認定審査会費 244,216 ム8,844 235, 372 

9地域支援事業費 1, 325,990 ム4,200 1,321, 790 

1一般介護予防事業費 47, 851 ム4,200 43,651 

歳 出 ム口、 計 19,264,000 ム20,272 19,243, 728 
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議案第 10 1号

令和 3年度 加古川市公園墓地造成事業特別会計補正予算（第 2回）

令和 3年度加古川市の公園墓地造成事業特別会計補正予算（第 2回）は、次

に定めるところによる。

（歳出予算の補正）

第 1条 既定の歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補

王後の歳出予算の金額は、「第 1表 歳出予算補正」による。

令和 3年 11月 30日提出

兵庫県加古川市長岡田康裕
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第1表 歳出予算補正

歳出

項 補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

1総務費 46, 583 1,604 48, 187 

I l総務管理費 46, 583 1,604 48, 187 

4予備費 26, 703 ム1,604 25, 099 

26,703 ム1,604 25, 099 

歳 出 l口"- 計 84,605 。 84, 605 
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議案第 10 2号

令和 3年度 加古川市学校給食費管理事業特別会計補正予算（第2回）

令和 3年度加古川｜市の学校給食費管理事業特別会計補正予算（第 2回）は、次

に定めるところによる。

（債務負担行為）

第 1条 地方自治法（昭和22年法律第67号） 第 21 4条の規定により債務を負

担する行為をすることができる事項、期間及び限度額は、 「第 1表 債務負

担行為Jによる。

令和 3年 11月 30日提出

兵庫県加古川市長岡田康裕
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第 1 表債務負担行為

（単位千円）

事 項 期 間 限度額

ザ旦Aー 校 給 食 費 管 理 事 業
自令和3年度

779,118 
至令和4年度

メ口ユ、 計 779,118 
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議案第 10 3号

令和 3年度 加古川市公設地方卸売市場事業特別会計補正予算（第 1回）

令和 3年度加古川市の公設地方卸売市場事業特別会計補正予算（第 1回）は、

次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第 1条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 294千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 108,827千円とする。

2 歳入歳出予算の補王の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第 1表 歳入歳出予算補正」による。

令和 3年 11月 30日提出

兵庫県加古川市長岡田康裕
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第 1表 歳入歳出予算補正

歳入

項 補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

3繰入金 17,398 294 17, 692 

｜ l他会計繰入金 17, 398 294 17, 692 

歳 入 ム口、 計 108,533 294 108, 827 

歳出

項 補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

l総務費 108,533 294 108,827 

I 1総務管理費 108,533 294 108,827 

歳 出 i口,_ 計 108,533 294 108,827 
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加古川市

一般会計予算





1 総括

（歳入）

12地方交付税

16国庫支出金

17県支出金

18財産収入

20繰入金

22諸収入

歳 入

款

i口'.;.. 

歳入歳出補正予算事項別明細書

補正前の額 補 E 額 計

千円 千円 千円

3, 700,000 703,044 4,403,044 

16, 955, 711 357, 198 17,312,909 

6,806,285 1,558 6,807,843 

59,427 25, 120 84,547 

5,463,606 ム672,355 4, 791,251 

2,921,016 26, 171 2,947, 187 

計 93,983,256 440, 736 94,423,992 
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補正予算給与費明細書

1特別職

給 与 費

期末手当

区分 職員数 報 酬 高合 料 （千円） 地域手当寒冷地 その他 言十 共済費 iロ;.. 言十備考

年間支給率 手 当 の手当

（人） （千円） （千円） （月分） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

22,477 

補
長 等

5 51,084 4.40 108 73,669 12,446 86,115 

王 90,009 

前
議 員

30 204,566 4.40 294,575 68,141 362,716 

の
その他の

額
特別職

3,105 198,301 198,301 26,257 224,558 

言十
3,140 402,867 51,084 112,486 108 566,545 106,844 673,389 

補
長 等

145 145 

ム1,784

正
議 員

ム4,132 ム5,916 ム5,916

その他の

額
特別職

言十
ム4,132 ム1,784 ム5,916 145 ム5,771

22,477 

長 等
5 51,084 4.40 108 73,669 12,591 86,260 

i口;.. 88,225 

議 員
30 200,434 4.40 288,659 68,141 356,800 

その他の

言十
特別職

3,105 198,301 198,301 26,257 224,558 

言十
3,140 398,735 51,084 110,702 108 560,629 106,989 667,618 
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2 一般職

(1）総括

区分
職員数

（人）

補正前 ( l, 379) 

の 額 1, 763 

( 54) 
補正額

ム30

( l, 433) 
よ口与 計

1, 733 

給

報酬

（千円）

1, 119, 401 

46,690 

l, 166,091 

与 費
共済費 合計

給料 職員手当 言十

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

6,993, 742 5, 329, 194 13,442,337 2,932,525 16,374,862 

ム191,235 173,421 28,876 9, 120 37,996 

6,802,507 5, 502,615 13, 471, 213 2,941,645 16,412,858 

（注） （ ）内は短時間勤務職員数及びパートタイム会計年度任用職員数の合計を外書き

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務 時間外勤務

区分 手 当 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職
補正前
の 額

187,542 227,035 83,608 110, 073 54,870 773, 118 

員

補正額 583 ム3,620 5, 176 3, 201 ム1,326 67,242 

手

Aロ>. 計 188, 125 223,415 88, 784 113,274 53, 544 840,360 

当

管理職手当 期末手当 勤勉手当 退職手当
管理職員特 単身赴任

言十
別勤務手当 手当

の
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

264,085 l, 732, 182 l, 137, 022 576,459 20,605 648 5,329, 194 

内

ム5,240 ム30,988 ム33,141 170,375 3, 107 648 173,421 

訳

258,845 l, 701, 194 l, 103, 881 746,834 23, 712 1,296 5,502,615 

備 考

夜間勤務 休日勤務

手 当 手 当

（千円） （千円）

26, 712 135,235 

ム2,596

26, 712 132,639 

- 61 -



ア会計年度任用職員以外の職員

職員数
与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 言十 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
( 155) 

6,641, 137 5,099,238 11, 740,375 2, 711, 556 14,451,931 
の 額

1,674 

（ー）
補正額 6184,035 173, 507 ム10,528 4,265 ム6,263 

ム24

( 155) 
l口'.>.. 言十 6,457, 102 5,272, 745 11, 729,847 2, 715,821 14,445, 668 

1,650 

（注） （ ）内は短時間勤務職員数を外書き

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務 時間外勤務 夜間勤務 休日勤務

区分 手 当 手 当 手 当 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

耳哉
補正前
の 額

187,542 216,552 83,608 99,904 54,420 762, 989 26, 712 134,286 

員

補正額 583 ム3,404 5, 176 3,071 ム1,326 67,242 ム2,596

手

メ口玉、 計 188, 125 213, 148 88, 784 102,975 53,094 830,231 26, 712 131,690 

当

管理職手当 期末手当 勤勉手当 退職手当
管理職員特 単身赴任

計
別勤務手当 手当

の
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

264,085 1,534,406 l, 137,022 576,459 20,605 648 5, 099, 238 

内

ム5,240 ム30,988 ム33,141 170,375 3, 107 648 173, 507 

訳

258,845 1,503,418 l, 103,881 746,834 23, 712 1,296 5,272, 745 
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イ 会計年度任用職員

職員数
I。1i~口~ 与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 計 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
( 1, 224) 

の 額
l, 119, 401 352, 605 229,956 l, 701,962 220,969 1,922,931 

89 

( 54) 
補正額 46,690 ム7,200 ム86 39,404 4,855 44,259 

ム6

( 1, 278) 
メ口"- 計 1, 166, 091 345,405 229,870 l, 741,366 225,824 1,967, 190 

83 

（注） （ ）内はパートタイム会計年度任用職員数を外書き

地域手当 通勤手当
特殊勤務 時間外勤務 休日勤務

期末手当 言十
耳殻 区分 手 当 手 当 手 当

員
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

手
補正前

10,483 10, 169 450 10, 129 949 197, 776 229,956 
の 額

当

σ〉 補正額 ム216 130 ム86

内

訳 メ口"- 言十 10,267 10,299 450 10, 129 949 197, 776 229,870 
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(2) 給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説 明 備 考

ム191,235給与改定

に伴う増

減分
給

その他の ム191,235職員の異動及び休職等に伴 職員数の増減
増減分 う減額 区分 現に在職する職員数（人）

料 補正前
( 155 ) 
1, 674 

補正後
( 155 ) 
1, 650 

増減
( 0 ) 
ム24

173,421 制度改正

に伴う増

減分

職

（千円）

その他の 173, 421 扶養手当 583 職員手当支給対象職員数の変動等による

増減分 地域手当 ム3,620増減額

員
住居手当 5, 176 

通勤手当 3,201 

特殊勤務手当 ム1,326

時間外勤務手当 67,242 

休日勤務手当 ム2,596
手

管理職手当 ム5,240

期末手当 ム30,988

勤勉手当 ム33,141 

退職手当 170,375 
当 管理職員特別

勤務手当
3, 107 

単身赴任手当 648 

（注）備考欄中における職員数は、会計年度任用職員を除く。

備考欄中、職員数の増減における（ ）内は短時間勤務職員数を外書き
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(3) 給料及び職員手当の状況

ア職員1人当たりの給料

区 分 行政職 技能労務職 医 師

令和3年4月1日 平均給料月額（円） 317,230 369,383 534, 700 

現在 平均年齢（歳） 40 50 57 

令和3年1月l日 平均給料月額（円） 322,462 369,644 529,267 

現在 平均年齢（歳） 41 50 53 

（注） 再任用職員、任期付職員及び会計年度任用職員を除く。

イ 初任給（令和3年4月1日現在）

一一一一一
行政職 ｜ 技能労務職

154, 900 [rn歳 160,100 
188, 700 

医 師 ｜ 医療技術職

短卒 190800 

290,300 I 200,900 
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医療技術職

335,529 

43 

335,529 

43 

保健師・看護師

191,000 

220, 700 

保健師・看護師

308, 196 

37 

312,247 

38 

単位：円

消防職

169,900 

199,000 

消防職

302,866 

38 

310,906 

39 
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ウ級別職員数

行政職 技能労務職 医 師

区 分 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

（人） （%） （人） （%） （人） （%） 

1級
(58) (51. 8) 

1級 1級
84 7.6 

2級
(20) (17. 9) 

2級
(15) (100. 0) 

2級
96 8. 6 11 8. 0 

3級
(24) (21. 4) 

3級 3級
188 16.9 

4級
(10) (8. 9) 

4級 4級
(1) (100. 0) 

令和3年4月1日 281 25.3 122 89. 1 2 100.。
5級

224 20. 1 
5級

4 2. 9 
5級

6級
121 10.9 

現 在
7級

76 6.8 

8級
25 2.3 

9級
17 1. 5 

計
(112) (100. 0) 

言十
(15) (100. 0) 

言十
(1) (100. O) 

l, 112 100.0 137 100. 0 2 100.0 

1級
(56) (47. 5) 

1級 1級
88 8. 1 

2級
(24) (20. 3) 

2級
(16) (100. 0) 

2級
102 9.3 10 7. 1 

3級
(29) (24. 6) 

3級 3級
171 15. 7 1 33.3 

4級
(9) (7. 6) 

4級 4級
令和3年1月1日 264 24.2 126 90.0 2 66. 7 

5級
218 20.0 

5級
4 2. 9 

5級

6級
132 12. 1 

現 在
7級

71 6.5 

8級
29 2.6 

9級
16 1. 5 

計
(118) (100. O) 

計
(16) (100. 0) 

言十
1, 091 100. 0 140 100. 0 3 100.。

（注） 職員数は会計年度任用職員を除き、 （ ）内は短時間勤務職員数を外書き
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医療技術職 保健師・看護師 消防職

級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

（人） （%） （人） （%） （人） （%） 

1級 1級 1級
(18) (75. 0) 

52 15. 5 

2級 2級
(3) (100. 0) 

2級
(5) (20. 8) 

2 11. 8 10 21. 7 24 7. 1 

3級
2 11. 8 

3級
13 28.3 

3級
55 16.4 

4級 4級 4級
(1) (4. 2) 

12 70. 6 11 23. 9 99 29.5 

5級
1 5. 8 

5級
11 23.9 

5級
62 18.4 

6級 6級
2.2 
6級

27 8.0 

7級 7級 7級
12 3.6 

8級
4 1. 2 

9級
1 0.3 

言十 言十
(3) (100. 0) 

計
(24) (100. 0) 

17 100.0 46 100.0 336 100.0 

1級 1級 1級
(18) (85. 7) 

47 14.0 

2級 2級
(1) (100. 0) 

2級
(2) (9. 5) 

2 11. 8 12 26. 7 29 8.6 

3級 3級 3級
2 11. 8 9 20.0 52 15. 5 

4級 4級 4級
(1) (4. 8) 

12 70.6 12 26. 7 100 29.8 

5級
5.8 
5級

11 24.4 
5級

63 18. 7 

6級 6級
1 2.2 

6級
27 8.0 

7級 7級 7級
13 3.9 

8級
4 1. 2 

9級
1 0.3 

計 言十
(1) (100. 0) 

計
(21) (100. 0) 

17 100.0 45 100.0 336 100.0 
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エ昇給

保健師
区 分 メd、三n本I 行政職 技能労務職 医師 医療技術職 消防職

看護師

職員数（A) （人） 1,645 1, 107 137 2 17 46 336 

昇給に係る職員数（B) （人） 1,386 947 104 1 17 34 283 
本 1～2号給（人） 5 1 1 1 2 
年

号給数別内訳 3～4号給（人） 1,362 933 103 1 17 28 280 度
5～6号給（人） 19 13 5 1 

比率（B)/(A)(%) 84.3 85.5 75. 9 50.0 100.0 73.9 84. 2 

職員数（A) （人） 1,635 l, 100 140 3 18 45 329 

昇給に係る職員数（B) （人） 1,364 923 111 2 17 35 276 
前 1～2号給（人） 3 2 1 
年
度

号給数別内訳 3～4号給（人） 1,341 910 111 2 16 28 274 

5～6号給（人） 20 11 1 7 

比率（B)/(A)(%) 83.4 83.9 79. 3 66. 7 94.4 77. 8 83.9 

（注） 短時間勤務職員を除く。

オ期末手当・勤勉手当

区分
支給期別支給率 支給率計職制上の段階、職務の

備考
6月（月分） 1 2月（月分） （月分） 級等による加算措置

本年度
( 1. 175 ) ( 1. 175 ) ( 2. 35 ) 

有
2.225 2.225 4.45 

前年度
( 1. 175 ) ( 1. 175 ) ( 2. 35 ) 

有
2.25 2. 2 4.45 

国の制度
( 1.175) ( 1. 175 ) ( 2. 35 ) 

有
2.225 2.225 4.45 

（注） （ ）内は再任用職員の標準的な支給率を記載

カ地域手当

支 給 キ~ユー （%） 3 16 20 

支給対象職員数 （人）
(154) (1) 

1,646 2 2 

国の指定基準に
3 16 20 

基づく支給率（%）

（注） 職員数は会計年度任用職員を除き、 （ ）内は短時間勤務職員数を外書き

キその他の手当

区 分 国の制度どの異同 差 異 の 内 廿,.,., 

扶養手当 同 じ

住居手当 同 じ

通勤手当 同 じ
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事
項

運
用
管
理
事
業

（
シ
ス
テ
ム
機
器
設
置
調
整
委
託
）

市
民
交
流
ひ
ろ
ば
管
理
運
営
事
業

災
害
情
報
伝
達
・
収
集
シ
ス
テ
ム
事
業

個
人
番
号
カ
ー
ド
等
関
連
事
務
事
業

こ
ど
も
医
療
費
助
成
事
業

（
医
療
助
成
シ
ス
テ
ム
改
修
業
務
委
託
）

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
予
防
接
種
事
業

塵
芥
収
集
車
両
購
入
事
業

債
務
負
担
行
為
で
翌
年
度
以
降
に
わ
た
る
も
の
に
つ
い
て
の
前
年
度
末

ま
で
の
支
出
額
及
び
当
該
年
度
以
降
の
支
出
予
定
額
等
に
関
す
る
調
書 左

前
年
度
末
ま
で
の
支
出
額
当
該
年
度
以
降
の
支
出
予
定
額

限
度
額

特

期
間

金
額

期
間

人』
ム
額
国
県
支
出
金

77
6 

自
令
和
3
年
度

77
6 

至
令
和
4
年
度

18
, 
71
5 

自
令
和
3
年
度
18
,7
15
 

至
令
和
4
年
度

11
,9
07
 

自
令
和
3
年
度
11
,9
07
 

至
令
和
4
年
度

40
,0
16
 

自
令
和
3
年
度
40
,0
16
 
40
,0
16
 

至
令
和
9
年
度

5,
39
0 

白
令
和
3
年
度

5,
39
0 

至
令
和
4
年
度

52
4,
26
1 

令
和
4
年
度
52
4,
26
1 
52
4,
26
1 

1,
90
0 

自
令
和
3
年
度

1,
90
0 

至
令
和
4
年
度

（
単
位
千
円
）

の
財
源
内
訳

r疋ムー．
財
源

地
方
債
そ
の
他
一
般
財
源 77
6 

18
, 
71
5 

11
,9
07
 

5,
39
0 

1,
40
0 

50
0 
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新
ク
リ
ー
ン
セ
ン
タ
ー
事
業

44
,0
67
 

自
令
和
3
年
度
44
,0
67
 
4
2
4
 

43
,6
43
 

至
令
和
4
年
度

新
ク
リ
ー
ン
セ
ン
タ
ー
解
体
撤
去
事
業

2,
03
0,
60
0 

自
令
和
3
年
度
2,
03
0,
60
0 
50
5,
81
5 

1,
21
9,
70
0 
30
5,
08
5 

至
令
和
5
年
度

見
土
呂
フ
ル
ー
ツ
パ
ー
ク
再
整
備
及
ひ
、

1,
62
5,
00
0 

自
令
和
3
年
度
1,
62
5,
00
0 

64
3,
60
0 

98
1,
40
0 

運
営
事
業

至
令
和
18
年
度

神
吉
中
津
線
道
路
改
良
事
業

85
0,
00
0 

自
令
和
3
年
度
85
0,
00
0 
42
5,
00
0 
38
2,
50
0 

42
,5
00
 

至
令
来
日
5
年
度

花
と
み
ど
り
の
フ
ェ
ス
テ
ィ
パ
ノ
レ
事
業

5,
50
0 

自
令
和
3
年
度

5,
50
0 

5,
50
0 

至
令
和
4
年
度
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加古川市

国民健康保険事業

特別会計予算





1 総括

（歳入）

6繰入金

歳 入

款

よ口』

歳入歳出補正予算事項別明細書

補正前の額 補正額 言十

千円 千円 千円

3, 044,801 1,767 3,046,568 

計 26,904,534 1,767 26,906, 301 
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1 一般職

(1）総括

区分
職員数

（人）

補正前 ( 22) 

の 額 25 

( 2) 
補正額

( 24) 
メ口注、 計

25 

補正予算給与費明細書

給 与 費
共済費 合計

報酬 給料 職員手当 計 備

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

16,619 75,323 56,429 148,371 28,574 176, 945 

1, 768 ム561 1,207 560 l, 767 

16, 619 77,091 55,868 149,578 29, 134 178, 712 

（注） （ ）内は短時間勤務職員数及びパートタイム会計年度任用職員数の合計を外書き

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
時間外勤務 休日勤務

管理職手当
区分 手当 手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職
補正前
の 額

774 2, 333 1,950 1, 009 17,610 112 1, 560 

員

補正額 50 884 104 ム1,833 101 

手

Z口;.. 言十 774 2, 383 2,834 1, 113 15, 777 213 1, 560 

当

勤勉手当 計

の
（千円） （千円）

11, 161 56,429 

内

207 ふ561

訳

11, 368 55,868 

考

期末手当

（千円）

19,920 

ム74

19,846 
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ア会計年度任用職員以外の職員

職員数
手合 与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 言十 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
( 2) 

65,439 50,651 116, 090 22,996 139,086 
の 額

21 

( 2) 
補正額 l, 768 ム561 1,207 560 1, 767 

( 4) 
l口~ 計 67,207 50,090 117, 297 23,556 140,853 

21 

（注） （ ）内は短時間勤務職員数を外書き

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
時間外勤務 休日勤務

管理職手当 期末手当
区分 手当 手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

月議
補正前
の 額

774 2,035 1,950 489 17,591 112 l, 560 14,979 

貝

補正額 50 884 104 ム1,833 101 ム74

手

i口!... 言十 774 2,085 2,834 593 15, 758 213 l, 560 14,905 

当

勤勉手当 計

の
（千円） （千円）

11, 161 50, 651 

内

207 ム561

訳

11, 368 50,090 
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イ 会計年度任用職員

職員数
給 与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 言十 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
( 20) 

の 額
16, 619 9,884 5, 778 32,281 5,578 37,859 

4 

（→ 
補正額

( 20) 
メ口〉、 計 16,619 9,884 5, 778 32,281 5,578 37, 859 

4 

（注） （ ）内はパートタイム会計年度任用職員数を外書き

地域手当 通勤手当
時間外勤務

期末手当 計
職 区分 手当

員
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

手
補正前

298 520 19 4,941 5, 778 
の 額

当

Uコ 補正額

内

訳 j口b、 計 298 520 19 4,941 5, 778 
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(2) 給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説 明 備 考

l, 768 給与改定

に伴う増

減分
給

その他の 1, 768 
職員の異動等に伴う増額

職員数の増減

増減分 区分 現に在職する職員数（人）

料 補正前
( 2 ) 
21 

補正後
( 4 ) 
21 

増減
( 2 ) 。

ム561制度改正

に伴う増

職 減分

（千円）

貝 その他の ム561地域手当 50 職員手当支給対象職員数の変動等による

増減分 住居手当 884 増減額

通勤手当 104 

手 時間外勤務手当 ム1,833

休日勤務手当 101 

期末手当 ム74

当 勤勉手当 207 

（注）備考欄中における職員数は、会計年度任用職員を除く。

備考欄中、職員数の増減における（）内は短時間勤務職員数を外書き
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(3) 給料及び職員手当の状況

ア職員1人当たりの給料

区 分 行政職

令和3年4月1日 平均給料月額（円） 253,962 

現在 平均年齢（歳） 32 

令和3年1月1日 平均給料月額（円） 257, 100 

現在 平均年齢（歳） 32 

（注） 任期付短時間勤務職員及び会計年度任用職員を除く。

イ 初任給（令和3年4月1日現在）

単位：円

区 分 行政職

両校卒 154,900 

大学卒 188, 700 
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ウ級別職員数

行政職

区 分 級 職員数 構成比

（人） （%） 

1級
(4) (100. 0) 

7 33.3 

2級
3 14.3 

3級
3 14.3 

令和3年4月1日
4級

4 19.0 

5級
2 9.5 

6級
1 4.8 

現 在
7級

1 4.8 

8級

9級

計
(4) (100. 0) 

21 100.0 

1級
(2) (100. 0) 

6 28.6 

2級
4 19.0 

3級
4 19.0 

令和3年1月1日
4級

3 14.3 

5級
2 9.5 

6級
1 4.8 

現 在
7級

4.8 

8級

9級

計
(2) (100.0) 

21 100.0 

（注） 職員数は会計年度任用職員を除き、 （ ）内は短時間勤務職員数を外書き
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エ昇給

区 分 行政職

職員数（A) （人） 21 

昇給に係る職員数（B) （人） 19 
本 1～2号給（人）
年

号給数別内訳 3～4号給（人） 18 度
5～6号給（人） 1 

比率（B)/(A)(%) 90.5 

月議員数（A) （人） 21 

昇給に係る職員数（B) （人） 20 
前 1～2号給（人）
年

号給数別内訳 3～4号給（人） 20 度
5～6号給（人）

比率（B)/(A)(%) 95.2 

（注） 短時間勤務職員を除く。

オ期末手当・勤勉手当

区分
支給期別支給率 支給率計職制上の段階、職務の

備考
6月（月分） 1 2月（月分） （月分） 級等による加算措置

本年度 2.225 2.225 4.45 有

前年度 2.25 2.2 4.45 有

国の制度 2.225 2.225 4.45 有

カ地域手当

支 給 率 （%） 3 

支給対象職員数 （人）
( 4 ) 

21 

国の指定基準に
3 

基づく支給率（%）

（注） 職員数は会計年度任用職員を除き、 （ ）内は短時間勤務職員数を外書き

キその他の手当

区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 ャ谷~・

扶養手当 同 じ

住居手当 問 じ

通勤手当 間 じ
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加古川市

後期高齢者医療事業

特別会計予算





1 総括

（歳入）

4繰入金

歳 入

款

i口"" 

歳入歳出補正予算事項別明細書

補正前の額 ネ商

千円

681,675 

計 4,037,807 

正額 計

千円 千円

ム958 680, 717 

ム958 4,036,849 
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補正予算給与費明 車問 主国

1 一般職

(1) 総括

職員数
給 与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 言十 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
( 8) 

の 額
1,970 13,037 12, 296 27,303 4,992 32,295 

3 

（一）
補正額 b.1, 058 ムl,058 100 ム958

( 8) 
メロ玉、 計 1,970 13,037 11, 238 26,245 5,092 31, 337 

3 

（注） （ ）内は短時間勤務職員数及びパートタイム会計年度任用職員数の合計を外書き

扶養手当 地域手当 通勤手当
時間外勤務

期末手当 勤勉手当 計
職 区分 手当

員
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千阿）

手
補正前

936 421 889 4, 113 3,553 2,384 12,296 
の 額

当

。コ 補正額 ム1,058 ム1,058

内

訳 l口"- 言十 936 421 889 3,055 3,553 2, 384 11, 238 
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ア会計年度任用職員以外の職員

職員数
給 与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 計 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
( 1) 

13,037 11, 943 24,980 4,656 29,636 
の 額

3 

（一）
補正額 ム1,058 ムl,058 100 ム958

( 1) 
メ~、 言十 13,037 10,885 23,922 4, 756 28,678 

3 

（注） （ ）内は短時間勤務職員数を外書き

扶養手当 地域手当 通勤手当
時間外勤務

期末手当 勤勉手当 計
職 区分 手当

員
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

手
補正前

936 421 889 4, 113 3,200 2,384 11, 943 
の 額

当

。コ 補正額 ム1,058 ム1,058 

内

訳 l口"- 計 936 421 889 3,055 3,200 2,384 10,885 
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イ 会計年度任用職員

職員数
五合 与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 計 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
( 7) 

1,970 353 2,323 336 2,659 
の 額

（一〕
補正額

( 7) 
iロb、 言十 1, 970 353 2,323 336 2,659 

（注） （ ）内はパートタイム会計年度任用職員数を外書き

職 区分
期末手当 計

員
（千円） （千円）

手
補正前
の 額

353 353 

当

の 補正額

内

訳 iロ" 言十 353 353 
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(2) 職員手当の増減額の明細

区分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説 明 備 考

ム1,058 制度改正

職
に伴う増

減分

員 （千円）

その他の ム1,058時間外勤務手当 ム1,058 職員手当支給対象職員の変動による

増減分 減額
手

当
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(3) 給料及び職員手当の状況

ア職員1人当たりの給料

区 分 行政職

令和3年4月1日 平均給料月額（円） 318, 933 

現干主 平均年齢（歳） 40 

令和3年1月1日 平均給料月額（円） 316, 033 

現在 平均年齢（歳） 39 

（注） 任期付短時間勤務職員及び会計年度任用職員を除く。

イ 初任給（令和3年4月1日現在）

単位：円

行政職

一一一一一
154,900 

188, 700 
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ウ級別職員数

行政職

区 分 級 職員数 構成比

（人） （%） 

1級
(1) (100. 0) 

2級

3級

令和3年4月1日
4級

2 66. 7 

5級
1 33.3 

6級

現 在
7級

8級

9級

計
(1) (100. 0) 

3 100.0 

1級
(1) (100. 0) 

2級

3級
33.3 

令和3年1月1日
4級

1 33.3 

5級
33.3 

6級

現 在
7級

8級

9級

計
(1) (100. 0) 

3 100.。
（注） 職員数は会計年度任用職員を除き、 （ ）内は短時間勤務職員数を外書き

- 94 -



エ昇給

区 分 行政職

職員数（A) （人） 3 

昇給に係る職員数（B) （人） 3 
本 1～2号給（人）
年

号給数別内訳 3～4号給（人） 3 度
5～6号給（人）

比率（B)/(A)(%) 100.0 

職員数（A) （人） 3 

昇給に係る職員数（B) （人） 3 
f'JIJ 1～2号給（人）
年

号給数別内訳 3～4号給（人） 3 度
5～6号給（人）

比率（B)/(A)(%) 100.0 

（注） 短時間勤務職員を除く。

オ期末手当・勤勉手当

区分
支給期別支給率 支給率計職制上の段階、職務の

備考
6月（月分） 1 2月（月分） （月分） 級等による加算措置

本年度 2.225 2.225 4.45 有

前年度 2.25 2.2 4.45 有

国の制度 2.225 2.225 4.45 有

カ地域手当

支 五合 キ~ー （%） 3 

支給対象職員数 （人）
( 1 ) 

3 

国の指定基準に
3 

基づく支給率（%）

（注） 職員数は会計年度任用職員を除き、 （ ）内は短時間勤務職員数を外書き

キその他の手当

区分 国の制度との異同 差異の内容

扶養手当｜ 同じ

通勤手当｜ 同じ
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加古川市

介護保険事業

特別会計予算





1 総括

（歳入）

9繰入金

歳 入

款

l口:>. 

歳入歳出補正予算事項別明細書

補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

3,086, 100 ム20,272 3,065, 828 

言十 19,264,000 ム20,272 19,243,728 
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l 一般職

(1) 総括

区分
職員数

（人）

補正前 ( 72) 

の 額 28 

（ム1)
補正額

( 71) 
メ口"- 計

28 

補正予算給与費明細書

給 与 費
共済費 合計

報酬 給料 職員手当 計 備

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

50,000 109,288 86,296 245, 584 45, 184 290, 768 

ム7,944 ム10,477 ム18,421 ムl,851 ム20,272

50,000 101, 344 75,819 227, 163 43,333 270,496 

（注） （ ）内は短時間勤務職員数及びパートタイム会計年度任用職員数の合計を外書き

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
時間外勤務

管理職手当 期末手当
区分 手当

職 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
2,370 3,446 1, 314 l, 741 22,242 3, 120 34, 184 

の 額
員

補正額 292 ム84 48 ム7,291 ム852 61, 414 

手

メ口岳、 計 2,662 3,446 1,230 l, 789 14,951 2, 268 32,770 

当

計

の （千円）

86,296 

内

ム10,477 

訳

75,819 

考

勤勉手当

（千円）

17,879 

ム1,176 

16, 703 
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ア会計年度任用職員以外の職員

職員数
給 与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 言十 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
( 5) 

104,346 75,862 180,208 35, 044 215,252 
の 額

26 

（ム1)
補正額 ム7,944 ム10,477 ム18,421 ム1,851 ム20,272

( 4) 
メ口'.>.. 言十 96,402 65,385 161, 787 33, 193 194,980 

26 

（注） （ ）内は短時間勤務職員数を外書き

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
時間外勤務

管理職手当 期末手当 勤勉手当
区分 手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職
補正前
の 額

2,370 3,297 1,314 1,693 22, 146 3, 120 24,043 17,879 

貝

補正額 292 ム84 48 ム7,291 ム852 .61, 414 ムl,176 

手

i口'.>.. 言十 2,662 3,297 1,230 1, 741 14,855 2,268 22,629 16, 703 

当

計

の
（千円）

75,862 

内

ム10,477

訳

65, 385 
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イ 会計年度任用職員

職員数
給 与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 言十 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
( 67) 

の 額
50, 000 4,942 10,434 65,376 10, 140 75,516 

2 

（→ 
補正額

( 67) 
l口'>.. 計 50,000 4,942 10,434 65,376 10, 140 75,516 

2 

（注） （ ）内はパートタイム会計年度任用職員数を外書き

地域手当 通勤手当
時間外勤務

期末手当 言十
職 区分 手当

員
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

手
補正前

149 48 96 10,141 10, 434 
の 額

当

の 補正額

内

訳 i口'>.. 言十 149 48 96 10, 141 10,434 
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(2) 給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説 明 備 考

ム7,944給与改定

に伴う増

減分
給

その他の ム7,944職員の異動及び休職等に伴 職員数の増減

増減分 う減額 区分 現に在職する職員数（人）

料 補正前
( 5 ) 
26 

補正後
( 4 ) 
26 

増減
（ム1) 。

ム10,477制度改正

に伴う増

職 減分

（千円）

員 その他の ム10,477扶養手当 292 職員手当支給対象職員数の変動等による

増減分 住居手当 ム84増減額

通勤手当 48 

手 時間外勤務手当 ム7,291 

管理職手当 ム852

期末手当 ム1,414

当 勤勉手当 ム1,176 

（注）備考欄中における職員数は、会計年度任用職員を除く。

備考欄中、職員数の増減における（ ）内は短時間勤務職員数を外書き
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(3) 給料及び職員手当の状況

ア職員1人当たりの給料

区 分 行政職 保健師・看護師

令和3年4月1日 平均給料月額（円） 293,686 317,640 

現在 平均年齢（歳） 37 39 

令和3年1月1日 平均給料月額（円） 296,590 346,980 

現在 平均年齢（歳） 36 46 

（注） 再任用職員、任期付短時間勤務職員及び会計年度任用職員を除く。

イ 初任給（令和3年4月1日現在）

単位：円

区 分 行政職 保健師・看護師

高校卒 154, 900 191,000 

大学卒 188, 700 220, 700 
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ウ級別職員数

行政職 保健師・看護師

区 分 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

（人） （%） （人） （%） 

1級
(4) (100. 0) 

1級
2 9.5 

2級 2級
4 19. 1 1 20.0 

3級
3 14.2 

3級
1 20.0 

令和3年4月1日
4級

4 19. 1 
4級

2 40.0 

5級
5 23.8 

5級
1 20.0 

6級
2 9.5 

6級

現 在
7級

1 4.8 
7級

8級

9級

言十
(4) (100. 0) 

計
21 100.0 5 100.0 

1級
(4) (100. 0) 

1級
(1) (100. 0) 

4 19. 1 

2級
2 9.5 

2級

3級
2 9.5 

3級
20.0 

令和3年1月1日
4級

5 23.8 
4級

2 40.0 

5級
5 23.8 

5級
2 40.0 

6級
1 4.8 

6級

現 在
7級

2 9.5 
7級

8級

9級

計
(4) (100. 0) 

計
(1) (100. 0) 

21 100.0 5 100.。
（注） 職員数は会計年度任用職員を除き、 （ ）内は短時間勤務職員数を外書き
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エ昇給

保健師

区 分 合計 行政職
看護師

職員数（A) （人） 26 21 5 

昇給に係る職員数日） （人） 24 19 5 
本 1～2号給（人）
年

号給数別内訳 3～4号給（人） 24 19 5 度
6～6号給（人）

比率（B)/(A)(%) 92.3 90.5 100. 0 

職員数（A) （人） 26 21 5 

昇給に係る職員数（B) （人） 24 20 4 
目日 1～2号給（人）
年

号給数｝jlj内訳 3～4号給（人） 24 20 4 度
5～6号給（人）

比率（B)/(A)(%) 92.3 95.2 80. 0 

（注） 短時間勤務職員を除く。

オ期末手当・勤勉手当

区分
支給期別支給率 支給率計職制上の段階、職務の

備考
6月（月分） 1 2月（月分） （月分） 級等による加算措置

本年度
( 1. 175 ) ( 1.175) ( 2. 35 ) 

有
2.225 2.225 4.45 

前年度
( 1. 175 ) ( 1. 175 ) ( 2. 35 ) 

有
2.25 2.2 4.45 

国の制度
( 1. 175 ) ( 1. 175 ) ( 2. 35 ) 

有
2.225 2.225 4.45 

（注） （ ）内は再任用職員の標準的な支給率を記載

カ地域手当

支 給 率 （%） 3 

支給対象職員数 （人）
( 4 ) 

26 

国の指定基準に
3 

基づく支給率（%）

（注） 職員数は会計年度任用職員を除き、 （ ）内は短時間勤務職員数を外書き

キその他の手当

区 分 国の制度との異悶 差 異 σコ 内 ~ 

扶養手当 同 じ

住居手当 問 じ

通勤手当 問 じ
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加古川市

公園墓地造成事業

特別会計予算











1 一般職

(1）総括

区分
職員数

（人）

補正前 ( 1) 

の 額

（ム1)
補正額

1 

( 0) 
J口'.:>. 言十

1 

補正予算給与費明細書

絵 与 費
共済費 1ゴL 言ロ4I 

報 酬 給料 職員手当 言十

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

2,066 500 2,566 588 3, 154 

997 311 1, 308 296 1, 604 

3,063 811 3,874 884 4, 758 

（注） （）内は短時間勤務職員数を外書き

耳哉 区分
地域手当 通勤手当 期末手当 勤勉手当 言十

員
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

手
補正前

62 51 219 168 500 
の 額

当

。コ 補正額 30 193 88 311 

内

訳 メ口弘、 計 92 51 412 256 811 

備 考
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(2) 給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説 明 備 考

997 給与改定

に伴う増

減分

給

その他の 997 職員の異動等に伴う増額 職員数の増減

増減分 区分 現に在職する職員数（人）

料 補正前
( 1 ) 

補正後
( 0 ) 
1 

増減
（ム1) 
1 

311 制度改正

職
に伴う増

減分

貝
（千円）

その他の 311 地域手当 30 職員手当支給対象職員数の変動等による
手

増減分 期末手当 増額193 

勤勉手当 88 
当

（注）備考欄中、職員数の増減における（）内は短時間勤務職員数を外書き
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(3) 給料及び職員手当の状況

ア級別職員数

行政職

区 分 級 職員数 構成比

（人） （%） 

1級

2級

3級
1 100.0 

令和3年4月1日
4級

5級

6級

現 在
7級

8級

9級

計
1 100.0 

1級

2級
(1) (100. 0) 

3級

令和3年1月1日
4級

5級

6級

現 在
7級

8級

9級

計
(1) (100. 0) 

（注） （ ）内は短時間勤務職員数を外書き
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イ 期末手当・勤勉手当

区分
支給期別支給率 支給率計 職制上の段階、職務の

備考
6月（月分） 1 2月（月分） （月分） 級等による加算措置

本年度 ( 1. 175 ) ( 1.175) ( 2.35) 有

前年度 ( 1. 175 ) ( 1.175) ( 2. 35 ) 有

国の制度 ( 1. 175 ) ( 1.175) ( 2.35) 有

（注） （ ）内は再任用職員の標準的な支給率を記載

ウ地域手当

支 給 率 （%） 3 

支給対象職員数 （人） 1 

国の指定基準に
3 基づく支給率（%）

エその他の手当

区分 国の制度との異同 差異の内容

通勤手当｜ 同じ
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加古川市

学校給食費管理事業

特別会計予算





事
項

学
校
給
食
費
管
理
事
業

債
務
負
担
行
為
で
翌
年
度
以
降
に
わ
た
る
も
の
に
つ
い
て
の
前
年
度
末

ま
で
の
支
出
額
及
び
当
該
年
度
以
降
の
支
出
予
定
額
等
に
関
す
る
調
書

左
前
年
度
末
ま
で
の
支
出
額
当
該
年
度
以
降
の
支
出
予
定
額

特
限
度
額

期
間

金
額

期
間

金
額
国
県
支
出
金

77
9,
11
8 

自
令
和
3
年
度
77
9,
11
8 

至
令
和
4
年
度

（
単
位
千
円
）

の
財
源
内
訳

厄rム
キ

財
源

地
方
債
そ
の
他
一
般
財
源

77
9,
11
8 
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加古川市

公設地方卸売市場事業

特別会計予算





1 総括

（歳入）

3繰入金

歳 入

款

A ロ

歳入歳出補正予算事項別明細書

補正前の額 補 E 額 計

千円 千円 千円

17,398 294 17,692 

計 108,533 294 108, 827 
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補正予算給与費 明 来田 書

1 一般職

(1）総括

職員数
給 与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 言十 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
( 3) 

。コ 額
2, 760 9, 642 6,908 19, 310 3,950 23,260 

2 

（） 
補正額 112 182 294 294 

( 3) 
メ口"- 言十 2, 760 9, 754 7,090 19,604 3,950 23,554 

2 

（注） （）内はパートタイム会計年度任用職員数を外書き

扶養手当 地域手当 通勤手当
時間外勤務 夜間勤務 休日勤務

管理職手当 期末手当
区分 手当 手当 手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

耳龍
補正前
の 額

240 323 136 1, 140 1 12 852 2,409 

員

補正額 7 147 28 

手

J口"'- 計 240 330 136 1, 140 1 12 999 2,437 

当

勤勉手当 言十

の
（千円） （千円）

1, 795 6,908 

内

182 

訳

l, 795 7,090 
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ア会計年度任用職員以外の職員

職員数
月J一4日 与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 計 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
2 9,642 6,908 16,550 3,921 20,471 

の 額

補正額 112 182 294 294 

l口'>. 計 2 9, 754 7,090 16,844 3,921 20, 765 

扶養手当 地域手当 通勤手当
時間外勤務 夜間勤務 休日勤務

管理職手当 期末手当
区分 手当 手当 手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職
補正前
の 額

240 323 136 l, 140 1 12 852 2,409 

員

補正額 7 147 28 

手

J同'>.. 言十 240 330 136 1, 140 1 12 999 2,437 

当

勤勉手当 言十

の
（千円） （千円）

l, 795 6,908 

内

182 

訳

l, 795 7,090 
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イ 会計年度任用職員

職員数
給 与 費

共済費 合計
区分 報酬 給料 職員手当 言十 備 考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前
( 3) 

2, 760 2, 760 29 2, 789 
の 額

（一）
補正額

( 3) 
メ口'- 言十 2, 760 2, 760 29 2, 789 

（注） （ ）内はパートタイム会計年度任用職員数を外書き
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(2) 給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説 明 備 考

112 給与改定

に伴う増

減分

給

その他の 112 職員の異動等に伴う増額 職員数の増減

増減分 区分 現に在職する職員数（人）

料 補正前 2 

補正後 2 

増減 。

182 制度改正

職 に伴う増

減分

員

（千円）

手 その他の 182 地域手当 7職員手当支給対象職員の変動による

増減分 管理職手当 147 増額

当 期末手当 28 

（注）備考欄中における職員数は、会計年度任用職員を除く。
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(3) 給料及び職員手当の状況

ア職員1人当たりの給料

区 分 行政職

令和3年4月1日 平均給料月額（円） 405,950 

現在 平均年齢（歳） 52 

令和3年1月1日 平均給料月額（円） 376,200 

現在 平均年齢（歳） 48 

イ 初任給（令和3年4月1日現在）

単位：円

区 分 行政職

両校卒 154,900 

大学卒 188, 700 
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ウ級別職員数

行政職

区 分 級 職員数 構成比

（人） （%） 

1級

2級

3級

令和3年4月1日
4級

5級
1 50.0 

6級

現 在
7級

8級
1 50.0 

9級

計
2 100.0 

1級

2級

3級

令和3年1月1日
4級

1 50.0 

5級

6級

現 在
7級

50.0 

8級

9級

計
2 100.0 

（注） 職員数は会計年度任用職員を除く。
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エ昇給

区 分 行政職

職員数（A) （人） 2 

昇給に係る職員数（B) （人） 1 
本 1～2号給（人）
年

号給数別内訳 3～4号給（人） 1 度
5～6号給（人）

比率（B)/(A)(%) 50.0 

職員数（A) （人） 2 

昇給に係る職員数（B) （人）

目リ 1～2号給（人）
年

号給数別内訳 3～4号給（人）度
5～6号給（人）

比率（B)/(A)(%) 0.0 

オ期末手当・勤勉手当

区分
支給期別支給率

6月（月分） 1 2月（月分）

本年度 2.225 2.225 

前年度 2.25 2.2 

国の制度 2.225 2.225 

カ地域手当

支 給 率 （%） 3 

支給対象職員数 （人） 2 

国の指定基準に
3 

基づく支給率（%）

キその他の手当

国の制度との異同

同じ

問じ

支給率計 職制上の段階、職務の
備考

（月分） 級等による加算措置

4.45 有

4.45 有

4.45 有

差異の内容
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