
・本年度のまとめ
・来年度へ向けて

「相談行動促進（自殺予
防教育）リーフレット」

生徒会スローガン     Everyone is the HERO
◆生徒会活動を通して、一人一人が大切にされる学校風土を構築するとともに、誰もが行きたくなる学校づくりを推進する。

授業参観

○アセス結果をもとに教
    育相談を実施
・個人特性票、ローデータ
  の確認
・要支援領域以外の生徒
  も注意して確認
・非侵害的関係因子の
　確認
・情報共有、指導及び支
  援体制確認、関係機関
  との連携、保護者へ情
  報提供　他

不登校対策委員会

オープン
ジュニア

ハイスクー
ル

　　職員会議
・今年度の振り返り

自殺対策強化月間

不登校対策委員会

生徒指導委員会

登下校時、授業中、業間、給食時間、昼休み、部活動等での生徒観察

不登校対策委員会 不登校対策委員会

○アンケート結果をもとに
　教育相談を実施
・個人特性票、ローデータ
  の確認
・要支援領域以外の生徒
  も注意して確認
・非侵害的関係因子の
　確認
・情報共有、指導及び支
  援体制確認、関係機関
  との連携、保護者へ情
  報提供　他
※３年生は、進路指導
   に係る面接に組み込
   んで実施する。

学校運営協議会

１．１７集会

新生徒会への引継ぎ

○アセス結果をもとに教
    育相談を実施
・個人特性票、ローデータ
  の確認
・要支援領域以外の生徒
  も注意して確認
・非侵害的関係因子の
　確認
・情報共有、指導及び支
  援体制確認、関係機関
  との連携、保護者へ情
  報提供　他

教育相談週間

加

古
川
教
育

フ

ォ
ー

ラ
ム

進路相談

学校運営協議会
学校評価（関係者評価）

青少年育成連絡協議会

　　職員会議
・１学期の振り返り

「いじめをしない、させ
ない、見逃さない」

いじめ防止対策委員

会

・本年度のまとめ
・来年度へ向けていじめ防止対策委員会

職員会議

不登校対策委員会
不登校対策委員会 不登校対策委員会

未
然
防
止
に
向
け
た
取
組

学級・学年づくり、人間関係づくり

部活動状況調査

生徒会執行部
代議員による

いじめ防止学活

部活動状況調査

心の絆プロジェクト

職
員
会
議
等
・
組
織
的
な
推
進
体
制

教
職
員
研
修
・
家
庭
地
域
へ
の
啓
発
等

いじめ防止対策委員会

生徒指導委員会

不登校対策委員会 不登校対策委員会

生徒指導委員会 生徒指導委員会 生徒指導委員会

保護者との面談 情報モラル教室

いじめ防止対策委員会

学校運営協議会

いじめ防止対策委員会
いじめ防止対策委員会 いじめ防止対策委員会 いじめ防止対策委員会 いじめ防止対策委員会 いじめ防止対策委員会

校
内
で
の
検
証
体
制

Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
の
具
体

プ
ロ
グ
ラ
ム

教育相談週間早
期
発
見
・
早
期
対
応
に
向
け
た
取
組

生活アンケート調査 教育相談週間 生活アンケート調査

点
検
･
改
善

報
告

「心の相談アンケート」
調査結果とその対応

「心の相談アンケート」
調査結果とその対応

・調査結果をもとに、気に
　なる生徒への個別対応
・学年及びいじめ防止対
　策委員会での共通理解
・具体的な支援策、対応
　策の確認
・関係機関との連携

・調査結果をもとに、気に
　なる生徒への個別対応
・学年及びいじめ防止対
　策委員会での共通理解
・具体的な支援策、対応
　策の確認
・関係機関との連携

プ
ロ
グ
ラ
ム

全校登校日、学年登校日及び
部活動においての生徒観察・
ミーティング・面談等を実施

対策プログラムの実行

プ
ロ
グ
ラ
ム

対策プログラムの実行

・調査結果をもとに、気に
  なる生徒から個別に聞
  き取りを行う
・学年間で情報共有する
・学校長、生徒指導担当
  等に報告し、必要に応じ
  て 「いじめ防止対策委
  員会」を開き対応策を
  協議する
・組織的な対応を図る

・調査結果をもとに、気に
  なる生徒から個別に聞
  き取りを行う
・学年間で情報共有する
・学校長、生徒指導担当
  等に報告し、必要に応じ
  て 「いじめ防止対策委
  員会」を開き対応策を
  協議する
・組織的な対応を図る

・調査結果をもとに、気に
  なる生徒から個別に聞
  き取りを行う
・学年間で情報共有する
・学校長、生徒指導担当
  等に報告し、必要に応じ
  て 「いじめ防止対策委
  員会」を開き対応策を
  協議する
・組織的な対応を図る

・いじめのない学級づくりを
生徒とともに話し合う
・いじめのない学年集団づく
りを考えさせる

・学校ホームページ等
で 保護者・地域向けの
啓発を行う

生徒会による
啓発活動を考える

調
査

調
査

いじめ防止重点啓発月間

点
検
･
改
善

報
告

生活アンケート調査 教育相談週間

・家庭での様子、交友関係、
  他,気になる事項を聞き取る

・講師を招聘し全校生
徒を対象に実施

調
査

点
検
･
改
善

報
告

プ
ロ
グ
ラ
ム

対策プログラムの実行

・随時、部活動顧問が部員
の様子等聞き取りの実施

・随時、部活動顧問が部員
の様子等聞き取りの実施

不登校対策委員会

学校評価（自己評価）

職員会議
・学校いじめ防止基本方針、
全体計画、年間計画の確認

個人懇談会
心の相談アンケート 心の相談アンケート

生徒指導委員会
生徒指導委員会 生徒指導職員研修

・SCによる研修
生徒指導委員会 生徒指導委員会

生徒指導職員研修
・保護者との連携
・関係機関との連携

職員会議

いじめ防止対策委員会
　　・基本方針
　　・全体計画
　　・年間計画

職員会議
いじめ防止対策職員研修

職員会議

職員会議

校区青少年育成
連絡協議会校区大会

（予定）

職員会議 　　職員会議
・２学期の振り返り

職員会議 職員会議

◯情報モラル研修

「子どもはいつも求
めています」

いじめ防止啓発月間

教育相談週間 教育相談週間

「子どものサイン発
見チェックリスト」

加古川
人権フォーラム

自殺防止月間

早
期
発
見

早
期
対
応

ア
ン
ケ
ー

ト

教
育
相
談

アセス１回目 個人懇談会 アセス２回目

「相談行動促進（自殺予
防教育）リーフレット」

人権参観

いのちの授業

2026年度（令和8年度）　 いじめ防止対策プログラム　年間計画 加古川市立神吉中学校

１学期 ２学期 ３学期

４月 ５月 ６月 １月 ２月 ３月１０月 １１月 １２月７月 ８月 ９月

生徒指導職員研修
・いのちと心を大切に
する教育

未
然
防
止

チ
ラ
シ
等
の
配
付

啓
発
活
動


