
◆意見等を踏まえた主な修正箇所                          

 

 

１ 【修正箇所】５ページ 「２ 現状及び課題－（５）職場環境の変化」 

【修正内容】 

    文章全体を修正しました。 

幼稚園職場の現状として、様々な要因により職員の負担が増加し、そのために教諭の

離職率が高まっており、代替の教諭の確保が困難になっていること、また、その対応と

して、教諭以外の職員の配置や、事務の効率化を図っていることなどを記載しました。 

さらに、今後は教諭の勤務条件の緩和や加配等の対策に加え、いただいたご意見を踏

まえ、ＩＣＴの活用による業務改善等により職場環境の改善を図る旨を追記しました。 

 

 

２ 【修正箇所】７ページ 「４ 今後の方針について－（４）特別支援教育体制の充実」 

【修正内容】 

  文章全体を修正しました。 

公立幼稚園の役割として、特別な支援が必要な就学前児童の受入体制を今後も引き

続き確保するため、教諭のサポートを行う介助員を配置する旨を記載しました。また、

令和３年９月に「医療的ケア児及びその家族に対する支援に関する法律」が施行され

たことに伴い、医療的ケア児の受け入れが実施できるよう、専門的な職員の配置を検

討する旨を追記しました。 

 

 

３ 【修正箇所】９～１７ページ 「４ 今後の方針について－（１）幼稚園の再編の検討－

③幼稚園再編に向けた方針 各区域の◆対象幼稚園の状況（表）」 

【修正内容】 

  表の中から「今後の方針」欄を削除しました。 

  各公立幼稚園の今後の方針については、４歳児及び５歳児がいずれも 20人未満の幼

稚園を中心に、各区域における就学前児童の推移や施設整備状況、民間の認定こども

園等の配置状況を踏まえて検討してまいります。 

 

 

その他、全体にわたり、必要な文言の修正や追加、削除等を行っています。 


